Réaliser des taches sous la responsabilité du responsable de
I’exploitation

Assurer les activités courantes sur un élevage de ruminants :
alimentation, traite, soins aux animauy, ...

Assurer les activités courantes sur une exploitation de
productions végétales : travail du sol, mise en place de cultures,
récoltes, ...

Utiliser les différents matériels et équipements nécessaires aux
travaux de I'exploitation

Obtenir une premiére qualification professionnelle
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Le titulaire du CAP « Métiers de I'Agriculture » assure des
activités liées a la conduite d’une ou plusieurs productions
végétales ou animales.

Il utilise les différents matériels et équipements nécessaires
aux travaux de I'exploitation et réalise son travail dans une
entreprise agricole.

Ouvrier/ére agricole polyvalent.

Ouvrier/ére agricole de grandes cultures, polyculture
élevage.

Ouvrier/ére agricole spécialisé(e).

Bac Professionnel (Conduite et Gestion de I'Entreprise
Agricole, ...).
Certificats de Spécialisation.

Aprés une classe de troisieme.
Validation d’un projet professionnel dans les métiers de
I'agriculture.

Soumis a la signature d’un Contrat d’apprentissage.

Notre référent Handicap a votre disposition au
03.83.18.12.08.

Prise en compte des pré acquis pour adapter le parcours
de formation et prise en compte du handicap par notre
référent.

1 semaine au centre et de 1 a 4 semaines en entreprise.

Selon la réglementation en vigueur :
(apprentissage).

MG1 : Agir dans des situations de la vie sociale : ESC,
Histoire/géographie, SESG, Mathématiques, Technologies
de l'informatique et du multimédia

MG2 : Mettre en ceuvre des démarches contribuant a la
construction personnelle : Francais, Biologie, EPS

MG3 : Interagir avec son environnement social : Anglais,
SESG

MP1 : Insertion du salarié dans I'entreprise : Zootechnie,
Agronomie, SESG

MP2 : Maintenance des matériels agricoles, équipements,
installations et batiments

MP33/MP35 : Techniques et pratiques professionnelles :
Ruminants ou grandes cultures

Module d’Initiative Professionnelle : Ruminants / Grandes
cultures

Formation dispensée en présentiel.

Pédagogie de 'alternance, retour sur expérience.
Mise en situation professionnelle.

Apports de connaissances théoriques.

Travaux Pratiques sur notre plateau technique
(exploitation agricole).

Controles formatifs et certificatifs tout au long de la
formation.

Entretiens individuels semestriels.

Bulletins semestriels.

Formation dipldmante (pas de validation partielle).
Evaluation ponctuelles terminales.
Evaluations certificatives en cours de formation (ECCF).

Employeur : A partir de 6000 € par année de formation,
pris en charge par I'OPCO de branche.
Apprenti : aucun frais, aucun reste a charge.
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